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« Dados gerais da Instituicao:
Nome da Instituicao: Faculdade Polis Civitas
« Endereco: Rua Antonio
Escorsin,1650 CEP: 82300-490
Telefax: (41) 3015-5559
Caracterizacdo de IES: Instituicdo Privada com fins lucrativos.
Municipio: Curitiba
Estado: Parana
Mantenedora: Instituto de Ensino Pdlis Civitas LTDA -ME
Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) da Faculdade Pélis Civitas

. INTRODUCAO

Para a Faculdade Polis Civitas a autoavaliagdo é um importante
instrumento para a tomada de deciséo e dela resulta uma autoanalise valorativa
da coeréncia entre a missao e as politicas institucionais efetivamente realizadas,
assim como, uma autoconsciéncia, nos membros da comunidade académica, de
suas qualidades, problemas e desafios para o presente e o futuro.

O presente documento refere-se ao Relatorio Final 2021 de
autoavaliacao, referente ao ano de 2019 e 2020(1) que integra o ciclo avaliativo
2018/2020(1). Esse relatorio foi elaborado a partir da Nota Técnica
INEP/DAES/CONAES n° 065/2014.

Nota-se que, inicialmente, o ciclo avaliativo findar-se-ia no ano de 2020(1),
no entanto, em razdo da pandemia de Covid19, o ciclo devera findar-se no ano
de 2021, portanto, indicado nesse relatorio na forma de 2020(1) como controle.

Para desenvolver o processo de autoavaliagao, a Faculdade Pdlis Civitas
assumiu como postulados, além da democracia institucional, da liberdade nas
acdes e ética no fazer, da articulagao dialdgica entre qualidade e quantidade e
da sensibilidade institucional para mudanga, os seguintes principios norteadores:

. Globalidade, isto €, avaliacdo de todos os elementos que compdem a
Instituicao;

. Comparabilidade, isto €, a busca de uma padronizagao de conceitos e
indicadores;

. Respeito a identidade da Instituicdo, isto €, consideracédo das
caracteristicasproprias da Instituicao;
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. Legitimidade, isto €, a adogao de metodologias e construgédo de
indicadorescapazes de conferir significado as informagdes, que devem ser
fidedignas;

. Reconhecimento, por todos os agentes, da legitimidade do processo
avaliativo, seus principios norteadores e seus critérios.

Adicionalmente, foram pressupostas algumas condi¢gdes fundamentais, a
saber: equipe de coordenagdo; participacdo dos integrantes da Instituicio;
compromisso explicito dos dirigentes da Faculdade Pdlis Civitas em relagao ao
processo avaliativo; informacdes validas e confiaveis; uso efetivo dos resultados;
avaliacdo externa - os resultados da autoavaliagdo sdo submetidos ao olhar
externo de especialistas.

A divulgacao e analise dos resultados da autoavaliagdo sdo amplamente
publicitadas pela Faculdade Pdlis Civitas. Para tanto, sdo utilizados diversos
meios de comunicagao interna e externa, tais como: painéis e quadros de aviso
nas unidades de ensino, reunides, documentos informativos (impressos e
eletrénicos), internet, redes sociais, seminarios e outros.

3.1 Etapas da autoavaliagao

O processo de autoavaliacdo da Faculdade Pdlis Civitas desenvolve-se
em 03 (trés) etapas, conforme sugerido no documento do INEP: “Orientagbes
Gerais para o Roteiro da Autoavaliagao das Instituicdes”.

A primeira etapa consiste na Preparagédo do Projeto de Autoavaliagdo, a
segunda no seu Desenvolvimento e a terceira na Consolidagéo.

12 Etapa: Preparagao
Constituicao da CPA

Em atendimento ao disposto no artigo 11 da Lei n° 10.861/2004, a
Faculdade Polis Civitas constituiu a Comiss&o Prépria de Avaliagédo (CPA) com
as atribuicbes de condugdo dos processos de avaliagdo internos, de
sistematizacao e de prestagao das informagdes solicitadas pelo INEP.

A CPA ¢, portanto, o 06rgdo responsavel pela implantacédo e
desenvolvimento da autoavaliagao da Faculdade Pdlis Civitas. Possui autonomia
em relagdo aos 6rgéos colegiados existentes na Instituigéo.

Na sua composicado, a CPA conta com a participacao de representantes
de todos os segmentos da comunidade académica (docente, discente e técnico-
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administrativo) e, também, da sociedade civil organizada, estando vedada a
existéncia de maioria absoluta por parte de qualquer um dos segmentos
representados.

As definigdes quanto a quantidade de membros, forma de composicao,
duracdo do mandato, dindmica de funcionamento e modo de organizagao da
CPA foram objeto de regulamentagdo prépria, aprovada pelo Conselho de
Administracdo Superior.

Os representantes sao escolhidos entre pessoas capazes de assumir a
responsabilidade pelo desenvolvimento de todas as agdes previstas no processo
avaliativo. Para assegurar sua legitimidade junto a comunidade académica, no
processo de escolha dos seus membros sao consultados os agentes
participantes do processo.

Planejamento

Apoés a constituicdo da CPA, sera iniciada a fase de planejamento do
Projeto de Autoavaliagéo, que compreende a definicdo de objetivos, estratégias,
metodologia, recursos e calendario das agdes avaliativas, contemplando os
prazos para execucdo das agdes principais e datas de eventos (reunides,
seminarios e etc.) e observando igualmente os prazos estabelecidos pela
Portaria MEC n°® 2.051/2004, que regulamenta o SINAES.

O planejamento, discutido com a comunidade académica, levou em conta
as caracteristicas da Instituicao e seu porte.

Sensibilizagao

A Faculdade Pdlis Civitas busca, no processo de autoavaliagao, a
sensibilizagdo e o envolvimento da comunidade académica na construgao da
proposta avaliativa por meio da realizagao de reunides, palestras, seminarios e
outros meios de interlocugéo.

A sensibilizagdo tem carater permanente, sendo realizada tanto nos
momentos iniciais quanto na continuidade das ac¢des avaliativas, pois sempre ha
novos elementos iniciando sua participagdo no processo: sejam estudantes,
sejam membros do corpo docente ou técnico-administrativo.

A Faculdade Pdlis Civitas busca obter a mais ampla e efetiva participagao
de todos os segmentos da comunidade interna e, se possivel, também a
colaboracdo de membros externos, como ex-alunos e representantes dos
setores sociais mais diretamente envolvidos com a Instituicdo.
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« Metodologia
Instrumentos a serem utilizados

Os instrumentos sao desenvolvidos a partir da definicado das variaveis e
dos itens de controles da qualidade associados a cada uma das dez dimensdes
contidas no artigo 3° da Lei n® 10.861/2004. Esses instrumentos contemplam
abordagens quantitativas e qualitativas. A escala de valores de 1 a 5, atribuidos
as dimensdes avaliadas, guarda analogia com o critério de pontuagéo
preconizado para o SINAES.

A definicdo dos instrumentos resulta dos trabalhos dos grupos
constituidos por dimensdo da avaliagdo institucional. A principio, foram
selecionados os seguintes instrumentos: entrevistas com os dirigentes da IES e
porcentagem representativa de professores, técnico-administrativos e discentes,
seguindo-se as 10 dimensdes propostas; questionarios para analise do tipo
survey, com todos os membros da Instituigado; grupos focais; analise documental
e observacéo etc.

Formas de analise e de tratamento dos dados e informagoes

Inicialmente se procede a coleta dos dados e informagdes necessarias ao
trabalho. A coleta & direta e periddica, com intervalos de tempo constantes.
Obtidos os dados, estes sdo cuidadosamente criticados a procura de possiveis
falhas e imperfei¢cdes, a fim de ndo se incorrer em erros grosseiros que possam
influir sensivelmente nos resultados. Esta critica interna visa a observagao dos
elementos originais dos dados da coleta.

O tratamento dos dados e informacdes consiste no processamento destes
dados obtidos e na sua disposi¢cao mediante critérios de classificagdo manual
elou eletrénica. Os dados sdo apresentados sob forma de tabelas e graficos,
para tornar mais facil o seu exame assim como do objeto de tratamento
estatistico.

Apos a apresentacdo dos dados sdo calculadas as medidas tipicas
convenientes para proceder a analise dos resultados obtidos, através de
meétodos estatisticos; e obter dessa analise os resultados que permitiram concluir
e realizar previsdes a cerca dos itens avaliados. O relato das conclusoes, de
modo que sejam facilmente entendidas por quem as for usar na tomada de
decisdes, como todo o trabalho de autoavaliagao € de responsabilidade da CPA.
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Por meio de sondagem, de coleta de dados e de recenseamento de
opinides, pode-se conhecer a realidade institucional, o corpo social, os recursos
financeiros disponiveis, a qualidade da infraestrutura e as expectativas da
comunidade sobre a Instituicdo e desta com a comunidade, para rever suas
metas, seus objetivos com maior possibilidade de serem alcangados a curto,
meédio ou longo prazo.

O tratamento dos dados é realizado entdo por métodos estatisticos e os
resultados sao sistematizados para maior compreensao e utilizagdo mais
adequada.

O conjunto de informagdes obtido, apods trabalho de analise e
interpretacdo, permite compor uma visdo diagndstica dos processos
pedagogicos, cientificos e sociais da Instituigdo, identificando possiveis causas
de problemas, bem como possibilidades e potencialidades.

Partido do que foi relatado na metodologia, entende-se que a coleta de
informagdes, para diagndstico e estudo da realidade institucional, sera
viabilizada por meio de um instrumento de coleta de dados (questionario) que
sera sempre atualizado e servira como subsidio para o processo de Avaliagao
Institucional. Os questionarios serdo respondidos pelo corpo docente, tutor,
discente, técnico-administrativo, egressos e sociedade civil organizada. As
categorias e os indicadores aplicados a este instrumento sdo construidos a partir
de um levantamento feito junto aos setores envolvidos, a fim de demonstrar, com
fidedignidade, a realidade e as expectativas dos interessados e envolvidos na
avaliacao, para propiciar diagndsticos confiaveis.

« Desenvolvimento

Considerando que a Autoavaliacdo é um processo continuo, a CPA da
Faculdade Polis Civitas iniciou os trabalhos do Ciclo Avaliativo 2018/2020,
conforme o cronograma tragado no Projeto de Autoavaliagdo Institucional. Para
compor este Relatério Final 2021, a CPA seguiu parte das agdes programadas
constantes do citado Projeto, sendo o desenvolvimento, a segunda etapa do
planejamento do projeto de autoavaliagao:

No desenvolvimento do processo de autoavaliagdo € fundamental
assegurar a coeréncia entre as ag¢des planejadas e as metodologias adotadas,
a articulacao entre os participantes e a observancia aos prazos. Nesta etapa séo
desenvolvidas as seguintes atividades:
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1. Realizacao de reunides ou debates de sensibilizagao;
2. Sistematizacado de demandas/ideias/sugestdes oriundas destas reunides;

3. Realizacdo de seminarios internos para apresentacao do SINAES,
apresentacdo da proposta do processo de avaliacdo interna da
Instituicao,discussdes internas e apresentacédo das sistematizacdes dos
resultados e outros;

4. Definicdo da composi¢cao dos grupos de trabalho atendendo aos
principais segmentos da comunidade académica (avaliacdo de egressos
e/ou dos docentes; estudo de evaséo e etc.);

5. Construgdo de instrumentos para coleta de dados: entrevistas,
questionarios,grupos focais e outros;

6. Definicdo da metodologia de analise e interpretacdo dos dados;

7. Definicdo de formato do relatorio de autoavaliagéo;

8. Implementagéo dos procedimentos de coleta e analise das informagdes;
9. Elaboracgao de relatérios;

10.  Organizagdo e discussao dos resultados com a comunidade
académica e publicacdo das experiéncias.

Como terceira etapa da autoavaliagao esta a consolidacéo, que consiste
na elaboracado, divulgacdo e analise do relatério final. Contempla também a
realizagcdo de um balanco critico do processo avaliativo e de seus resultados em
termos da melhoria da qualidade da Instituic&o.

O relatdrio final de avaliacdo expressa o resultado do processo de
discussao, de analise e interpretacdo dos dados advindos, principalmente, do
processo de autoavaliacdo. A CPA incorpora, quando disponiveis, os resultados
da Avaliacao Institucional Externa, da Avaliagdo dos Cursos de Graduacgao e do
ENADE.

Os destinatarios do relatério sdo os membros da comunidade académica,
os avaliadores externos e a sociedade. Considerando essa diversidade de
leitores, sdo fundamentais a clareza na comunicagdo das informacdes e o
carater analitico e interpretativo dos resultados obtidos. Além disso, o relatorio
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apresenta sugestdes para agdes de natureza administrativa, politica, pedagdgica
e técnico-cientifica a serem implementadas.

A divulgagdo, como continuidade do processo de autoavaliagao,
oportuniza a apresentacgao publica e a discussao dos resultados alcangados nas
etapas anteriores. Para tanto, sao utilizados diversos meios, tais como: reunides,
documentos informativos (impressos e eletrénicos), seminarios e outros. A
divulgagao propicia, ainda, oportunidades para que as agdes concretas oriundas
dos resultados do processo avaliativo sejam tornadas publicas a comunidade
interna e externa.

Ao final do processo de autoavaliagdo € necessaria uma reflexao sobre o
mesmo, visando a sua continuidade. Assim, uma analise das estratégias
utilizadas, das dificuldades e dos avangos apresentados permite planejar agdes
futuras. O balancgo critico permite a revisdo do Projeto de Autoavaliagdo, assim
como o replanejamento das atividades para a continuidade do processo de
avaliacao.

Deste modo, o processo de avaliagdo proporciona ndo sO 0
autoconhecimento institucional, o que em si é de grande valor para a Instituicéo,
como € um balizador da avaliagao externa, prevista no SINAES como a proxima
etapa da avaliagao institucional.

O presente Relatorio Final 2021 de Autoavaliagdo Institucional — Ciclo
2018/2020 esta estruturado contemplando parcialmente as questbes
relacionadas as 10 (dez) Dimensdes Avaliativas do SINAES, agrupadas segundo
os 5 (cinco) Eixos Tematicos, estabelecidos nas orientagdes do INEP para
avaliacao externa das instituicbes de Ensino Superior.

Os relatérios de autoavaliagdo serdo organizados em cinco eixos,
contemplando as dez dimensdes do SINAES, sendo:

11. Eixo 1 - Planejamento e Avaliacdo Institucional: considera a
dimenséo 8 (Planejamento e Avaliagdo) do SINAES. Inclui também um
Relato Institucional que descreve e evidencia os principais elementos do
seu processo avaliativo (interno e externo) em relagdo ao PDI, incluindo
os relatérios elaborados pela Comissédo Prépria de Avaliagdo (CPA) do
periodo que constituiu o objeto de avaliagao.
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12.  Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional: contempla as dimensdes 1
(Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional) e 3 (Responsabilidade
Social da Instituicdo) do SINAES.

13.  Eixo 3 - Politicas Académicas: abrange as dimensdes 2 (Politicas
para o Ensino, a Pesquisa e a Extensado), 4 (Comunicagdo com a
Sociedade) e 9 (Politicas de Atendimento aos Discentes) do SINAES.

14.  Eixo 4 - Politicas de Gestao: compreende as dimensdes 5 (Politicas
de Pessoal), 6 (Organizacdo e Gestdo da Instituicdo) e 10
(Sustentabilidade Financeira) do SINAES.

15. Eixo 5 - Infraestrutura Fisica: corresponde a dimensao 7
(Infraestrutura Fisica)do SINAES.

Os destinatarios do relatério de autoavaliagdo sdo os membros da
comunidade académica, os avaliadores externos e a sociedade. Considerando
essa diversidade de leitores, sdo fundamentais a clareza na comunicagao das
informagdes e o carater analitico e interpretativo dos resultados obtidos. Além
disso, o relatério apresenta sugestdes para agdes de natureza administrativa,
politica, pedagodgica e técnico-cientifica a serem implementadas.

A divulgagdo, como continuidade do processo de autoavaliagao,
oportuniza a apresentacgao publica e a discussao dos resultados alcangados nas
etapas anteriores. Para tanto, sao utilizados diversos meios, tais como: reunides,
documentos informativos (impressos e eletrénicos), seminarios e outros. A
divulgagao propicia, ainda, oportunidades para que as agdes concretas oriundas
dos resultados do processo avaliativo sejam tornadas publicas a comunidade
interna e externa.

Ao final do processo de autoavaliagédo, € necessaria uma reflexdo sobre
0 mesmo, visando a sua continuidade. Assim, uma analise das estratégias
utilizadas, das dificuldades e dos avangos apresentados permite planejar agdes
futuras. O balancgo critico permite revisdo do Projeto de Autoavaliagdo, assim
como o replanejamento das atividades para a continuidade do processo de
avaliacao SINAES.

Deste modo, o processo de avaliagdo proporciona ndo sO 0
autoconhecimento institucional, o que em si é de grande valor para a IES, como
sera um balizador da avaliacdo externa, prevista no SINAES como a proxima
etapa da avaliagao institucional.
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5.1 Eixo 1 - Planejamento e Avaliacao Institucional: considera a dimensao
8 (Planejamento e Avaliagdo) do SINAES. Inclui também um Relato Institucional
que descreve e evidencia os principais elementos do seu processo avaliativo
(interno e externo) em relagdo ao PDI, incluindo os relatorios elaborados pela
Comisséo Propria de Avaliagédo (CPA) do periodo que constituiu o objeto de
avaliacao.

5.1.1 Relato Institucional
| — Introdugao

O presente Relato Institucional (RI) (Eixo 1 - Planejamento e Avaliagcéo
Institucional) da Faculdade Polis Civitas tem sua criagdo com base nas
exigéncias apresentadas na Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N.° 62 e 64 e
objetiva ser uma ferramenta para acompanhamento, apropriagéo e verificagdo
do posicionamento da instituicdo frente aos resultados da avaliacéo interna e
externa, com parametros norteadores sustentados no Relatério Final 2021- Ciclo
2018-2020(1), assim como nos objetivos e metas propostas no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) referente periodo de2018-2022.

Il — Historico da Instituicao

A Faculdade Podlis Civitas, instituicdo de ensino superior, implantada no
municipio de Curitiba, capital do estado do Parana, € mantida pelo Instituto de
Ensino Polis Civitas Ltda.- ME., pessoa juridica de direito privado, com fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 05.745.509/0001-87.

O Instituto de Ensino Pdlis Civitas é pessoa juridica e faz parte do Grupo
Educacional Pdlis Civitas, juntamente com a Editora Pdlis Civitas e o Infoco Polis
Civitas, que se dedicada a desenvolver qualificagdo a profissionais da gestédo
publica, através de parcerias com entes publicos, em diversas unidades da
federagdo. Foi a partir da consolidagdo de seus programas, com o elevado
padrao de qualidade e reconhecimento institucional que emergiu a proposta de
criacdo da Faculdade Pdlis Civitas.

A Faculdade Podlis Civitas foi credenciada pela Portaria n® 1.121, de
10/10/2016, publicada no DOU de 11/10/2016.

A Faculdade Polis Civitas possui autorizacdo para ministrar o Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Publica, com 25 vagas anuais, conforme
Portaria n® 685, de 31/10/2016. O curso é oferecido na modalidade presencial. A
cada processo seletivo sao constituidas turmas de 25 alunos.
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Entre os principais dispositivos legais que orientaram os procedimentos
para a elaboragdo deste Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
Faculdade Pdlis Civitas, destaca-se o artigo 21 do Decreto n® 9.235/2017, que
dispbe sobre o exercicio das fungdes de regulagao, supervisao e avaliagdo das
instituicbes de educacgéo superior e dos cursos superiores de graduagao e de
pos-graduagdo no sistema federal de ensino, o qual exige adequagao dos
procedimentos de elaboracédo e analise do PDI, e a Lei n® 10.861/2004, que
instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (SINAES).

O Projeto de Autoavaliagdo da Faculdade Pdlis Civitas foi elaborado nos
termos estabelecidos na Lei SINAES, nas Diretrizes para a Autoavaliagao das
Instituicdes e nas Orientagdes Gerais para o Roteiro da Autoavaliagao, editados
pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacéo Superior (CONAES).

A Faculdade Polis Civitas criou a Comissao Propria de Avaliagcao (CPA)
com a composicdo e as atribuigdes previstas no texto legal, garantindo efetiva
participagdo da comunidade interna (professores, estudantes e técnico-
administrativos) e externa.

Em sintonia com o que preconiza o SINAES, a autoavaliacdo da
Faculdade Pdlis Civitas foi implantada conforme especificado neste PDI. Na IES
a CPA desenvolve seu trabalho pautado no Projeto de Autoavaliagéo
Institucional aprovado pelo Ministério da Educacdo (MEC), como se pode
comprovar nos registros e documentos disponiveis.

O planejamento estratégico da Faculdade Pdlis Civitas e a revisdo do PDI
consideram que os objetivos institucionais vigoram de acordo com o periodo de
vigéncia do PDI; as metas podem ser repactuadas (de acordo com o diagnéstico
realizado, a tramitacdo dos processos Institucionais junto ao MEC, os
dispositivos legais vigentes, o cronograma de execugao, dentre outros fatores);
as acbes sofrerdo processo de revisdo anual, de acordo com o resultado da
autoavaliacédo institucional e das avaliagdes externas - quando disponiveis.

Conceitos Obtidos pela IES nas Avaliacdes Externas Institucionais e de
Curso

Nas avaliagbes externas a Faculdade Polis Civitas possui conceito
institucional (Cl) 2015 4 (quatro). E o curso de Gestdo Publica presencial possui,
também, conceito de curso (CC) 2015, 4 (quatro). Recentemente autorizada
(2016), a IES néo possui indice geral de cursos (IGC), conceito Enade (Enade)
ou conceito preliminar de curso (CPC).
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Projetos e Processos de Autoavaliagao

O Processo de Autoavaliagao da Faculdade Pdlis Civitas, descrito neste
PDI, é desenvolvido de forma a atender as 10 (dez) dimensdes do SINAES,
organizadas em 05 (cinco) eixos: planejamento e avaliagcédo institucional, o
desenvolvimento institucional (sua missdo, PDI e responsabilidade social), as
politicas académicas, as politicas de gestdo e a infraestrutura fisica. Ele
contempla as politicas institucionais aqui previstas, visando o acompanhamento
e a avaliacdo das agdes. A autoavaliacédo institucional esta articulada aos
processos de planejamento institucional para efetivagdo das agdes de melhoria.

As agbes do planejamento e avaliagdo institucional implantadas estao
relacionadas com as politicas estabelecidas pela Faculdade Pdlis Civitas e seu
desenvolvimento, conforme observa-se nos processos institucionalizados de
planejamento e no Relatorio de Autoavaliagao Institucional.

Divulgacao e Analise dos Resultados da Autoavaliacao

A divulgacao e analise dos resultados da autoavaliagdo sdo amplamente
publicitadas pela Faculdade Pdlis Civitas. Para tanto, sdo utilizados diversos
meios de comunicagao interna e externa, tais como: painéis e quadros de aviso
nas unidades de ensino, reunides, documentos informativos (impressos e
eletrénicos), internet, redes sociais, seminarios e outros.

A divulgagdo dos resultados da autoavaliagdo propicia, ainda,
oportunidades para que as a¢des concretas oriundas dos resultados do processo
avaliativo sejam tornadas publicas a comunidade interna e externa.

Plano de Melhorias a partir dos Processos Avaliativos

A elaboragao de Plano de Melhorias a partir dos Processos Avaliativos
devera resultar num trabalho coordenado pela Comissédo Propria de Avaliagao
(CPA), a partir da investigacdo de eventuais fragilidades observadas: (a) no
Processo de Autoavaliagdo Institucional; (b) que tenham dado causa a
resultados insatisfatorios (inferior a 3) nos conceitos e/ou indicadores divulgados
pelo Ministério da Educagdo (CC, ENADE, CPC, IGC) - quando disponiveis -,
bem como a identificacdo de medidas capazes de produzir melhorias efetivas
em seus cursos ou na Faculdade Poalis Civitas.

Processos de Gestao

O Relatério de Autoavaliacdo apresentara os processos e resultados
avaliativos desenvolvidos na Faculdade Pdlis Civitas, as analises realizadas pela
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CPA da Instituicdo, bem como alguns resultados e indicativos de qualificagdo de
processos, visando aliar cada vez mais avaliagao e planejamento, contribuindo
desta forma com os processos de gestéo.

O Resultado do Processo de Autoavaliagao sera encaminhado a instancia
superior da Faculdade Pdlis Civitas, a quem compete definicbes ou redefinicdo
e implementacgao das politicas académicas que o processo avaliativo sugerir.

Desta forma, o resultado da avaliacido subsidiara a reformulacéo do Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI), do Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI), dos Projetos Pedagogicos de Cursos e dos demais documentos
institucionais, e as agdes internas desencadeadas pelos 6rgaos deliberativos
(Conselho de Administracdo Superior e Colegiados de Curso) e executivos
(Diretoria e Coordenadorias) da Faculdade Pdlis Civitas.

Processos de autoavaliagao

A Avaliagao Institucional tem sido objeto de discussées na Faculdade
Polis Civitas desde a sua criagao. Pensando sempre nas melhorias que podem
ser realizadas na Instituicdo com o resultado das avaliagdes internas e externas
a Comisséao Propria de Avaliagao vem realizando acdes nesse intuito.

Entendida como um processo continuo e como uma ferramenta de
gestdo, a Avaliacao Institucional na Faculdade Polis Civitas tem como principio
a identificacdo dos problemas, para corrigir possiveis deficiéncias e para
introduzir as mudangas que signifiquem uma melhoria imediata da qualidade do
ensino e da instituicdo como um todo, de acordo com as dimensdes previstas na
Lei 10.861, de 14 de abril de 2004. A Avaliagcado esta, portanto, diretamente
vinculada a qualidade e assim exige que alunos, professores, tutores,
funcionarios técnico-administrativos, egressos e representantes da sociedade
civil organizada informem sobre a relevancia do ensino e a adequagao ou
readequacdo do mesmo ao mundo do trabalho, sobre as acbes de iniciacédo
cientifica e de extensao, sobre a responsabilidade social e a infraestrutura da
institui¢ao.

A metodologia adotada no processo de avaliagdo € quantitativa e
qualitativa e os resultados da Avaliagdo Institucional s&o validados
estatisticamente ao longo do ciclo avaliativo por meio de analise comparativa dos
dados coletados em diferentes segmentos, cuja finalidade é fornecer o maior
numero possivel de informagdes que subsidiardo a tomada de decisbes e as
acdes de melhorias nas areas pedagdgicas e administrativas. A partir dos
resultados recebidos, a CPA ira analisar, estudar se acompanhar as acdes de
melhoria necessarias e esperadas. O passo seguinte é o retorno da avaliagéo a
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todos os segmentos envolvidos de tal forma que todos tenham conhecimento
dos resultados e das “A¢des de melhorias a partir dos Processos Avaliativos”,
construidas coletivamente, cujo enfoque € a implementagdo de novas agdes e
projetos no sentido de alcangar as metas propostas e transformar a realidade.

Dessa forma, em 2018 a CPA reuniu-se e definiu o instrumento de
avaliacdo para a primeira aplicagdo ao corpo discente, docente e técnico-
administrativo da Faculdade Polis Civitas, bem como a aprovagcdo dos
questionarios a serem aplicados.

Assim, em julho de 2021, foi realizada a sensibilizagdo a comunidade
académica para a participacdo da primeira avaliagdo do ciclo avaliativo
2018/2020(1), tanto como reunides presenciais, grupos de whatsapp, palestras
da Presidente da CPA, folhetos informativos, etc.

Ainda, em dezembro, foram disponibilizados os questionarios aos
discentes, docentes e corpo técnico-administrativo no formato online.

Ao longo de 2020 os dados foram coletados pela CPA, que fez a
montagem de graficos realizando uma primeira analise, conforme segue:

RESULTADO QUANTITATIVO DA AVALIAGAO REALIZADA PELOS
DISCENTES

Ao iniciar o periodo letivo, o docente apresenta e discute o plano de ensino
(objetivos, procedimentos de ensino e avaliagéo, conteudos e bibliografia).
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Questionario CPA - Faculdade Pdlis
Civitas - Discentes

5 respostas

Publicar analise

Dimensao — Missao Institucional

Vocé tem conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional
da Faculdade Polis Civitas?

5 respostas

@® Sim
@ Nao

Vocé consegue entender através do PDI quais sdo os objetivos e
finalidades da Faculdade claramente?

5 respostas

@® Sim
@ Nao
@ Nao Conheco o PDI

N\
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Vocé acredita ser coerente o que esta previsto neste documento e as
agoes praticadas com a missao da Faculdade?

5 respostas

@® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé acredita que as agdes praticadas pela Faculdade Pélis Civitas
fomentam o Ensino, Pesquisa e Extensao?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Voce identifica envolvimento do coordenador do curso com a qualidade e

bom desempenho do mesmo?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O coordenador do curso da solucdes para os problemas apresentados?

5 respostas

O coordenador tem boa relagdo com os discentes?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Naio se Aplica



O Coordenador tem boa relagdo com os docentes?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé conhece o projeto pedagogico do curso (PPC)?

5 respostas

® Ssim
@® Nao

O curso corresponde as suas expectativas?

5 respostas

@ Sempre
@ Quase Sempre

40
® As Vezes
@ Nunca
@ Nao se Aplica




O PPC estéa sendo seguido?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Naéo se Aplica

O curso oferece praticas académicas compativeis com o PPC?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé conhece os Membros do Colegiado do Curso?

5 respostas

® sSim
@ Nao
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Avaliagao Sobre a Disciplina - Comunicagao Institucional

O docente apresenta o plano de ensino da disciplina no inicio do semestre

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente domina o conteudo e esta atualizado ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

® Nunca

@ Nao se Aplica




O docente tem bom relacionamento com os discentes e € aberto ao
didlogo ?

5 respostas

@® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente é pontual em suas funcdes?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente € assiduo as suas fungoes ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




A didatica do docente contribui para a aprendizagem ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente incentiva a autonomia intelectual do discente ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente e disponivel para o esclarecimento de duvidas?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




A totalidade dos conteludos e carga horaria prevista para a disciplina &
cumprida adequadamente ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nio se Aplica

A sequéncia e organizagao dos contelidos da disciplina sdo adequadas ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O aprofundamento dos contetidos na disciplina € adequado ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O acompanhamento da disciplina requer o dominio de conteldos de
disciplinas anteriores?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os recursos didaticos utilizados na disciplina sao de boa qualidade ?

5 respostas

® Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha compatibilidade da avaliacao da aprendizagem com o conteudo
trabalhado ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha diversidade de instrumentos de avaliagao (provas, trabalhos, etc.) ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O numero de avaliacoes € adequado a quantidade de conteudos da
disciplina ?

5 respostas

® Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente analisa os resultados de avaliagdes com os discentes ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




No desenvolvimento da disciplina fica garantida a relagcao teoria e pratica,
respeitadas as especificidades da disciplina ?

5 respostas

@® Sempre

® Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

As visitas técnicas e trabalhos de campo desenvolvidos na disciplina tém
relagdo com os conteudos ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Existe um bom relacionamento entre os discentes ?

5 respostas

@® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




A turma € assidua as aulas, comprometida e responsavel ?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha interesse e envolvimento da turma com a aprendizagem na disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A carga horaria &€ compativel com o contetdo da disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha disponibilidade de tempo para o estudo e desenvolvimento de
atividades relacionadas a disciplina ?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os conteudos da disciplina estao relacionados com os conteudos das
demais disciplinas que compdem o todo da profissao ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A bibliografia para estudo do conteudo é disponivel na biblioteca ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




Ha repeticao de conteudos ja abordados em outras disciplinas ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé esta satisfeito com a aprendizagem decorrente da disciplina?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé participa de algum projeto de extensé@o da Faculdade Polis Civitas?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




As atividades de extensao atendem as necessidades da comunidade local
?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A divulgagao das atividades de extensao realizadas pela Faculdade Polis
Civitas é adequada?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

As atividades de extensao sao articuladas com o ensino e a pesquisa?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O numero de bolsas para extensao é suficiente?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Avaliagao Sobre a Disciplina - Orcamento Publico

O docente apresenta o plano de ensino da disciplina no inicio do semestre

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente domina o conteudo e esta atualizado ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O docente tem bom relacionamento com os discentes e € aberto ao
didlogo ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente é pontual em suas funcdes?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente € assiduo as suas fungoes ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




A didatica do docente contribui para a aprendizagem ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente incentiva a autonomia intelectual do discente ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente e disponivel para o esclarecimento de duvidas?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




A totalidade dos conteludos e carga horaria prevista para a disciplina &
cumprida adequadamente ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nio se Aplica

A sequéncia e organizagao dos contelidos da disciplina sdo adequadas ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O aprofundamento dos contetidos na disciplina € adequado ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O acompanhamento da disciplina requer o dominio de conteldos de
disciplinas anteriores?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Os recursos didaticos utilizados na disciplina sao de boa qualidade ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha compatibilidade da avaliacao da aprendizagem com o conteudo
trabalhado ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha diversidade de instrumentos de avaliagao (provas, trabalhos, etc.) ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O numero de avaliacoes € adequado a quantidade de conteudos da
disciplina ?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente analisa os resultados de avaliagdes com os discentes ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




No desenvolvimento da disciplina fica garantida a relagcao teoria e pratica,
respeitadas as especificidades da disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

As visitas técnicas e trabalhos de campo desenvolvidos na disciplina tém
relagdo com os conteudos ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Existe um bom relacionamento entre os discentes ?

5 respostas

® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




A turma € assidua as aulas, comprometida e responsavel ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha interesse e envolvimento da turma com a aprendizagem na disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A carga horaria € compativel com o contetdo da disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha disponibilidade de tempo para o estudo e desenvolvimento de
atividades relacionadas a disciplina ?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os conteudos da disciplina estao relacionados com os conteudos das
demais disciplinas que compdem o todo da profissao ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A bibliografia para estudo do conteudo é disponivel na biblioteca ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




Ha repeticao de conteudos ja abordados em outras disciplinas ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé esta satisfeito com a aprendizagem decorrente da disciplina?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé participa de algum projeto de extensao da Faculdade Polis Civitas?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




As atividades de extensao atendem as necessidades da comunidade local
?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A divulgagao das atividades de extensao realizadas pela Faculdade Polis
Civitas é adequada?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

As atividades de extensao sao articuladas com o ensino e a pesquisa?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O numero de bolsas para extensao é suficiente?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Avaliacao Sobre a Disciplina - Contabilidade Publica

O docente apresenta o plano de ensino da disciplina no inicio do semestre

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente domina o conteudo e esta atualizado ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O docente tem bom relacionamento com os discentes e € aberto ao
didlogo ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente é pontual em suas funcdes?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente € assiduo as suas fungoes ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




A didatica do docente contribui para a aprendizagem ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente incentiva a autonomia intelectual do discente ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente € disponivel para o esclarecimento de duvidas?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




A totalidade dos conteludos e carga horaria prevista para a disciplina &
cumprida adequadamente ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A sequéncia e organizagao dos contelidos da disciplina sdo adequadas ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O aprofundamento dos contetidos na disciplina € adequado ?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O acompanhamento da disciplina requer o dominio de conteldos de
disciplinas anteriores?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os recursos didaticos utilizados na disciplina sao de boa qualidade ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha compatibilidade da avaliacao da aprendizagem com o conteudo
trabalhado ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha diversidade de instrumentos de avaliagao (provas, trabalhos, etc.) ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O numero de avaliacoes € adequado a quantidade de conteudos da
disciplina ?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente analisa os resultados de avaliagdes com os discentes ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




No desenvolvimento da disciplina fica garantida a relagcao teoria e pratica,
respeitadas as especificidades da disciplina ?

5 respostas

@® Sempre

® Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

As visitas técnicas e trabalhos de campo desenvolvidos na disciplina tém
relagdo com os conteudos ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Existe um bom relacionamento entre os discentes ?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ N:o se Aplica




A turma € assidua as aulas, comprometida e responsavel ?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha interesse e envolvimento da turma com a aprendizagem na disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A carga horaria € compativel com o contetdo da disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha disponibilidade de tempo para o estudo e desenvolvimento de
atividades relacionadas a disciplina ?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os conteudos da disciplina estao relacionados com os conteudos das
demais disciplinas que compdem o todo da profissao ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A bibliografia para estudo do conteudo é disponivel na biblioteca ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha repeticao de conteudos ja abordados em outras disciplinas ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé esta satisfeito com a aprendizagem decorrente da disciplina?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé participa de algum projeto de extensao da Faculdade Polis Civitas?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




As atividades de extensao atendem as necessidades da comunidade local
?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A divulgacao das atividades de extensao realizadas pela Faculdade Polis
Civitas é adequada?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

As atividades de extensao sao articuladas com o ensino e a pesquisa?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O numero de bolsas para extensao € suficiente?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Avaliagao Sobre a Disciplina - Licitacao e Gestao de Contratos

O docente apresenta o plano de ensino da disciplina no inicio do semestre

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente domina o conteudo e esta atualizado ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O docente tem bom relacionamento com os discentes e € aberto ao
didlogo ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente é pontual em suas funcdes?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente € assiduo as suas fungoes ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
O As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




A didatica do docente contribui para a aprendizagem ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente incentiva a autonomia intelectual do discente ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente e disponivel para o esclarecimento de duvidas?

5 respostas

® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

® Nunca

@ Nao se Aplica




A totalidade dos conteludos e carga horaria prevista para a disciplina &
cumprida adequadamente ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nio se Aplica

A sequéncia e organizagao dos contelidos da disciplina sdo adequadas ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O aprofundamento dos contetidos na disciplina € adequado ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O acompanhamento da disciplina requer o dominio de conteldos de
disciplinas anteriores?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Os recursos didaticos utilizados na disciplina sao de boa qualidade ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha compatibilidade da avaliacao da aprendizagem com o conteudo
trabalhado ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha diversidade de instrumentos de avaliagao (provas, trabalhos, etc.) ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O numero de avaliacoes é adequado a quantidade de conteudos da
disciplina ?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente analisa os resultados de avaliagdes com os discentes ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
O As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




No desenvolvimento da disciplina fica garantida a relagao teoria e pratica,
respeitadas as especificidades da disciplina ?

5 respostas

® Sempre

® Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

As visitas técnicas e trabalhos de campo desenvolvidos na disciplina tém
relagdo com os conteudos ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Existe um bom relacionamento entre os discentes ?

5 respostas

@® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nio se Aplica




A turma € assidua as aulas, comprometida e responsavel ?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha interesse e envolvimento da turma com a aprendizagem na disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A carga horaria € compativel com o contetdo da disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha disponibilidade de tempo para o estudo e desenvolvimento de
atividades relacionadas a disciplina ?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os conteudos da disciplina estao relacionados com os conteudos das
demais disciplinas que compdem o todo da profissao ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A bibliografia para estudo do conteudo é disponivel na biblioteca ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




Ha repeticao de conteudos ja abordados em outras disciplinas ?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé esta satisfeito com a aprendizagem decorrente da disciplina?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé participa de algum projeto de extensao da Faculdade Polis Civitas?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




As atividades de extensao atendem as necessidades da comunidade local
?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A divulgacao das atividades de extensao realizadas pela Faculdade Polis
Civitas é adequada?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

As atividades de extensao sao articuladas com o ensino e a pesquisa?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O numero de bolsas para extensao € suficiente?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Avaliacao Sobre a Disciplina - Direito Constitucional

O docente apresenta o plano de ensino da disciplina no inicio do semestre

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente domina o conteudo e esta atualizado ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O docente tem bom relacionamento com os discentes e € aberto ao
didlogo ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente € pontual em suas fungoes?

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente € assiduo as suas fungoes ?

5 respostas

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
O As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




A didatica do docente contribui para a aprendizagem ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente incentiva a autonomia intelectual do discente ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O docente e disponivel para o esclarecimento de duvidas?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




A totalidade dos conteludos e carga horaria prevista para a disciplina &
cumprida adequadamente ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A sequéncia e organizagao dos contelidos da disciplina sdo adequadas ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O aprofundamento dos contetidos na disciplina € adequado ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O acompanhamento da disciplina requer o dominio de conteldos de
disciplinas anteriores?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Os recursos didaticos utilizados na disciplina sao de boa qualidade ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha compatibilidade da avaliacao da aprendizagem com o conteudo
trabalhado ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha diversidade de instrumentos de avaliagéo (provas, trabalhos, etc.) ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O numero de avaliagoes € adequado a quantidade de conteudos da
disciplina ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente analisa os resultados de avaliagdes com os discentes ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




No desenvolvimento da disciplina fica garantida a relagao teoria e pratica,
respeitadas as especificidades da disciplina ?

5 respostas

® Sempre

® Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

As visitas técnicas e trabalhos de campo desenvolvidos na disciplina tém
relagdo com os conteudos ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Existe um bom relacionamento entre os discentes ?

5 respostas

® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




A turma € assidua as aulas, comprometida e responsavel ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha interesse e envolvimento da turma com a aprendizagem na disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A carga horaria € compativel com o contetdo da disciplina ?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Ha disponibilidade de tempo para o estudo e desenvolvimento de
atividades relacionadas a disciplina ?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os conteudos da disciplina estao relacionados com os conteudos das
demais disciplinas que compdem o todo da profissao ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A bibliografia para estudo do conteudo é disponivel na biblioteca ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




Ha repeticao de conteudos ja abordados em outras disciplinas ?

5 respostas

@ Sempre
® Quase Sempre

20%
® As Vezes
. @ Nunca
@ Nao se Aplica

Vocé esta satisfeito com a aprendizagem decorrente da disciplina?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé participa de algum projeto de extensé@o da Faculdade Polis Civitas?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




As atividades de extensao atendem as necessidades da comunidade local
?

5 respostas

@ sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A divulgagao das atividades de extensao realizadas pela Faculdade Polis
Civitas é adequada?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

As atividades de extensao sdo articuladas com o ensino e a pesquisa?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O numero de bolsas para extensao é suficiente?

5 respostas

@ Sempre
@® Quase Sempre

® As Vezes
@ Nunca
@ Nao se Aplica

Dimensao - Responsabilidade Social

Existem agOes que favorecam a inclusdo e permanéncia de discentes em
situagao econdémica desfavorecida na Faculdade Polis Civitas?

5 respostas

@® Sim
® Nio
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A politica institucional favorece a inclusdo de pessoas com deficiéncia?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Assinale as areas em que as atividades institucionais em interagao com o
meio social sao efetivas:

5 respostas

Educacao
Saude

3 (60%)
2 (40%)

Lazer

Cultura 2 (40%)
Esporte

Meio Ambiente
Cidadania 3(60%)
Outros

Nao Sei / Nao Opino

Dimensao - Organizagao Instituci




Voceé conhece o organograma da Faculdade Polis Civitas?

S respostas

@® Sim
@® Nao

As informagoes sobre os procedimentos administrativos sao faceis de
serem localizadas e claras?

5 respostas

@® Sempre
@ Quase Sempre

40
@ As Vezes
@® Nunca
@ Nao se Aplica

As informacdes sobre os procedimentos administrativos estao disponiveis
em um manual ou guia?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O corpo diretivo € disponivel?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha efetividade e bom senso nas decisées da diregao?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O corpo diretivo tem interesse e é acessivel a escuta?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nazo se Aplica

Dimensao - Infraestrutura




A Faculdade oferece condi¢oes adequadas de facilidade de acesso e
seguranga ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O ambiente para as aulas é apropriado quanto a acustica, luminosidade e
ventilagao?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A manutengao e conservagao das instalagoes fisicas sdo satisfatorias ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Os equipamentos dos laboratorios de informatica sao adequados e em
numero suficiente ?

5 respostas

@® sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os recursos instrucionais (TV, video, DVD, retroprojetor, multimidia) sdo em
numero suficiente ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O espago fisico estad adequado as necessidades da comunidade
académica ?

5 respostas

® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

As instalagcdes sao adequadas aos portadores de necessidades especiais?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os servicos de limpeza séo adequados ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
O As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Os servigos de seguranga sao satisfatorios ?

5 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O servigo de biblioteca atende aos anseios da comunidade académica ?

5 respostas

@® Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A biblioteca dispoe dos livros basicos e periodicos recomendados nas
unidades curriculares ?

5 respostas

@® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica
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A biblioteca dispde de titulos em nimero suficiente aos usuarios?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Dimensao - Planejamento e Avaliagdo Institucional

E necessario que haja um sistema de avaliaco institucional das agdes da
Faculdade?

5 respostas

@® Sim
® Nao




Ha interesse em conhecer o resultado deste processo avaliativo ?

5 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Comente sobre esta avaliagao

5 respostas

Nem a faculdade consegue resolver as coisas que sao pedidas
Tive um aprendizado a mais, matéria de excelente beneficio.

A faculdade é boa, os professores sao excelentes em sua maioria, o Unico docente que
deixa a desejar é o de direito constitucional que por sua vez nao é didatico, matéria ndo
auxilia no estudo nao possui clareza ao explicar o contetido

Transparencia

Intetessante

Ha interesse em conhecer o resultado deste processo avaliativo ?

5 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




Dimensao - Atendimento ao Discente

O setor de registros académicos funciona adequadamente ?

5 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Os discentes tém apoio de um nucleo pedagogico (excluido o
coordenador do curso) ?

5 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os graficos “gerais” do resultado da avaliagdo de cada disciplina
foram colocados no mural da sala dos alunos, disponibilizados no site da
Faculdade foi realizada uma apresentagao aos alunos pela Presidente da CPA
com a participacdo dos seus membros. Nessa apresentacdo, os resultados
foram discutidos coletivamente com os alunos e os demais membros da CPA,
visando a construcao do plano de melhorias a partir dos resultados da avaliagao.



Questionario CPA - Faculdade Polis
Civitas - Docentes

1 resposta

Publicar analise

Dimensao — Missao Institucional

Vocé tem conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional
da Faculdade Polis Civitas?

@® sim
® Nao

Vocé consegue entender através do PDI quais s&o os objetivos e
finalidades da Faculdade claramente?

® Sim
@® Nao
@ Nao Conheco o PDI

1 resposta

1 resposta

N\



Vocé acredita ser coerente o que esta previsto neste documento e as
acgodes praticadas com a missao da Faculdade?

1 resposta

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Voceé acredita que as a¢oes praticadas pela Faculdade Pélis Civitas
fomentam o Ensino, Pesquisa e Extensao?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

o, Pesquisa e Extensao




Voce identifica envolvimento do coordenador do curso com a qualidade e

bom desempenho do mesmo?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O coordenador do curso da solucdes para os problemas apresentados?

1 resposta

O coordenador tem boa relagdo com os discentes?

1 resposta

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica



O Coordenador tem boa relagdo com os docentes?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Vocé conhece o projeto pedagogico do curso (PPC)?

1 resposta

® sim
@® Nao

O curso corresponde as suas expectativas?

1 resposta

® Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O PPC esta sendo seguido?

1 resposta

® Ssempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Naéo se Aplica

O curso oferece praticas académicas compativeis com o PPC?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Voceé conhece os Membros do Colegiado do Curso?

1 resposta

® Sim
@ Nao




O docente apresenta o plano de ensino da disciplina no inicio do semestre

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente domina o conteudo e esta atualizado ?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nio se Aplica

O docente tem bom relacionamento com os discentes e é aberto ao
didlogo ?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O docente & pontual em suas fungoes?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@® Nao se Aplica

O docente é assiduo as suas fungoes ?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A didatica do docente contribui para a aprendizagem ?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O docente incentiva a autonomia intelectual do discente ?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@® Nao se Aplica

O docente é disponivel para o esclarecimento de duvidas?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A totalidade dos contelidos e carga horaria prevista para a disciplina &
cumprida adequadamente ?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Naio se Aplica




A sequéncia e organizacgao dos contelidos da disciplina s@o adequadas ?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nio se Aplica

O aprofundamento dos conteudos na disciplina € adequado ?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O acompanhamento da disciplina requer o dominio de conteudos de
disciplinas anteriores?

1 resposta

® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Os recursos didaticos utilizados na disciplina sao de boa qualidade ?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@® Nao se Aplica

Ha compatibilidade da avaliacao da aprendizagem com o contetdo
trabalhado ?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha diversidade de instrumentos de avaliacao (provas, trabalhos, etc.) ?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nio se Aplica




O numero de avaliagdes € adequado a quantidade de conteldos da
disciplina ?

1 resposta

® Sempre

@® Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O docente analisa os resultados de avaliagoes com os discentes ?

1 resposta

® Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

No desenvolvimento da disciplina fica garantida a relacao teoria e pratica,
respeitadas as especificidades da disciplina ?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




As visitas técnicas e trabalhos de campo desenvolvidos na disciplina tém

relagao com os conteudos ?

1 resposta

Existe um bom relacionamento entre os discentes ?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Néo se Aplica

A turma € assidua as aulas, comprometida e responsavel ?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nio se Aplica



Ha interesse e envolvimento da turma com a aprendizagem na disciplina ?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nio se Aplica

A carga horaria € compativel com o conteudo da disciplina ?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

® Nunca

@ Nao se Aplica

Ha disponibilidade de tempo para o estudo e desenvolvimento de
atividades relacionadas a disciplina ?

1 resposta

® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica
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Os contelidos da disciplina estao relacionados com os conteudos das
demais disciplinas que compdem o todo da profissao ?

1 resposta

® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

A bibliografia para estudo do conteudo € disponivel na biblioteca ?

1 resposta

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha repeticao de conteudos ja abordados em outras disciplinas ?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nio se Aplica
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Vocé esta satisfeito com a aprendizagem decorrente da disciplina?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Néo se Aplica

Voceé participa de algum projeto de extensao da Faculdade Pdlis Civitas?

1 resposta

® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

100% @ Nao se Aplica

As atividades de extensao atendem as necessidades da comunidade local
?

1 resposta

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




A divulgagao das atividades de extensao realizadas pela Faculdade Polis

Civitas € adequada?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

As atividades de extensao sao articuladas com o ensino e a pesquisa?

1 resposta

O numero de bolsas para extensao € suficiente?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica



Dimens&o - Responsabilidade Social

Existem agdes que favorecam a inclusdo e permanéncia de discentes em
situagao economica desfavorecida na Faculdade Pdlis Civitas?

1 resposta

® Sim
@® Nao

A politica institucional favorece a inclusdo de pessoas com deficiéncia?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Naio se Aplica
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Assinale as areas em que as atividades institucionais em interagdo com o
meio social sdo efetivas:

1 resposta

Educaczo | 1 (100%)

Saude [0 (0%)
Lazer [-0(0%)
Culvra | 1 (100%)
Esporte -0 (0%)
Meio Ambiente 0(0%)
Cidadania |0 (0%)
Outros |0 (0%)
Nao Sei/ Nao Opino [0 (0%)
0.00 025 0,50 0.75 1,00

Dimensao - Politicas de Pessoas

As condigoes de trabalho oferecidas sao adequadas?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




O numero de docentes é suficiente para atender a demanda da
Faculdade?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O numero de Técnicos-administrativos € suficiente para atender a
demanda da Faculdade?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




A Faculdade Polis Civitas possibilita o crescimento profissional de seus
colaboradores?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os colaboradores recebem apoio para sua qualificagao?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Néo se Aplica

Ha organizacao, por parte dos colaboradores, no desempenho de suas
fungdes?

1 resposta

® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Os colaboradores desempenham suas fungées com responsabilidade?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os critérios para a progressao de carreira e o Plano de Cargos e Salarios
sao claros e efetivos?

1 resposta

® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Dimensdo - Organizagao Institucional




Vocé conhece o organograma da Faculdade Polis Civitas?

1 resposta

@® Sim
® Nao

As informacdes sobre os procedimentos administrativos sao faceis de
serem localizadas e claras?

1 resposta

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

As informacdes sobre os procedimentos administrativos estao disponiveis
em um manual ou guia?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O corpo diretivo € disponivel?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha efetividade e bom senso nas decisdes da direcao?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O corpo diretivo tem interesse e é acessivel a escuta?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Dimensao - Infraestrutura




A Faculdade oferece condigoes adequadas de facilidade de acesso e
seguranga ?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O ambiente para as aulas é apropriado quanto a acustica, luminosidade e
ventilacao?

1 resposta

® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A manutengao e conservagao das instalagoes fisicas sdo satisfatorias ?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Os equipamentos dos laboratorios de informatica sao adequados e em
numero suficiente ?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os recursos instrucionais (TV, video, DVD, retroprojetor, multimidia) sdo em
numero suficiente ?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




O espaco fisico esta adequado as necessidades da comunidade
académica ?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

As instalagcdes sao adequadas aos portadores de necessidades especiais?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os servicos de limpeza sao adequados ?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




Os servigos de seguranga sao satisfatorios ?

1 resposta

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nio se Aplica

O servigo de biblioteca atende aos anseios da comunidade académica ?

1 resposta

@® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A biblioteca dispoe dos livros basicos e periodicos recomendados nas
unidades curriculares ?

1 resposta

® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica




A biblioteca dispde de titulos em nimero suficiente aos usuarios?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Dimensao - Planejamento e Avaliacdo Institucional

E necessario que haja um sistema de avaliagao institucional das agdes da
Faculdade?

1 resposta

@® sim
@® Nao




Ha interesse em conhecer o resultado deste processo avaliativo ?

1 resposta

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Comente sobre esta avaliagao

1 resposta

A PdlisCivitas consegue entregar tudo o quede propde, sendo uma institui¢cao de ensino
que valoriza a atuagao do docente na atividade de ensino, pesquisa e extensao.

Ha interesse em conhecer o resultado deste processo avaliativo ?

1 resposta

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Dimensao - Sustentabilidade Financeira




Ha compatibilidade entre cursos oferecidos e os recursos disponiveis?

@ Sempre
@® Quase Sempre
© As Vezes
@ Nunca
100% @ Nao se Aplica

A fundacao de apoio contribui, satisfatoriamente, para o desenvolvimento
das atividades de ensino, pesquisa e extensao?

® Sempre

@® Quase Sempre
® As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Apds a construgao dos graficos foi perceptivel a boa avaliagdo dos docentes
sobre os temas avaliados e, identificou-se as menores notas nos itens sobre o
incentivo as atividades de ensino, pesquisa e extensao para os docentes. Neste
sentido, foi definido, pela CPA, a realizagao de reunides para a analise dessa
avaliacdo e a construcdo do plano de acdo para melhorias a partir desse
processo autoavaliativo no que se refere a estes itens.

1 resposta

1 resposta

Em relagdo a avaliacdo dos docentes sobre a gestdo institucional e a
infraestrutura, destaca-se a excelente visao sobre estes temas.
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Questionario CPA - Faculdade Pdlis
Civitas - Tecnicos Administrativos

7 respostas

Publicar analise

Dimensao — Missao Institucional

Vocé tem conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional

da Faculdade Polis Civitas?

7 respostas

@® sim
® Nao

Vocé consegue entender através do PDI quais s&o os objetivos e
finalidades da Faculdade claramente?

7 respostas

@® Sim
@® Nao
@ Nao Conhego o PDI

N
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Vocé acredita ser coerente o que esta previsto neste documento e as
acgdes praticadas com a missao da Faculdade?

7 respostas

® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

Voceé acredita que as a¢oes praticadas pela Faculdade Pélis Civitas
fomentam o Ensino, Pesquisa e Extensao?

7 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

ao - Responsabilidade Social




Existem ag¢oes que favoregam a inclusao e permanéncia de discentes em
situacao econémica desfavorecida na Faculdade Polis Civitas?

7 respostas

@® Sim
® Nao

A politica institucional favorece a inclusao de pessoas com deficiéncia?

® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

7 respostas

./
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Assinale as areas em que as atividades institucionais em interagdo com o
meio social sao efetivas:

7 respostas

Educagao
Saide

Lazer

6(85,7%

2 (28,6%)

Cultura

Esporte

Meio Ambiente
Cidadania

Outros

Nao Sei / Nao Opino

Dimensao - Politicas de Pessoas

As condigoes de trabalho oferecidas sao adequadas?

1(14,3%)

7 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica




E——— e

G R U B O

POLIS
CIVITAS

—_— ————

O numero de docentes é suficiente para atender a demanda da
Faculdade?

7 respostas

® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

O numero de Técnicos-administrativos € suficiente para atender a
demanda da Faculdade?

7 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica
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A Faculdade Pdlis Civitas possibilita o crescimento profissional de seus
colaboradores?

7 respostas

® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

.4

Os colaboradores recebem apoio para sua qualificagao?

7 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha organizacao, por parte dos colaboradores, no desempenho de suas
fungdes?

7 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica
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Os colaboradores desempenham suas fungées com responsabilidade?

7 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os critérios para a progressao de carreira e o Plano de Cargos e Salarios
sao claros e efetivos?

7 respostas

@® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Néo se Aplica

Dimensao - Organizagao Institucional



Voceé conhece o organograma da Faculdade Polis Civitas?

@® Sim
® Nao

As informacdes sobre os procedimentos administrativos sao faceis de
serem localizadas e claras?

7 respostas

7 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

As informacdes sobre os procedimentos administrativos estao disponiveis
em um manual ou guia?

7 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica
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O corpo diretivo € disponivel?

7 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Ha efetividade e bom senso nas decisdes da direcao?

7 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O corpo diretivo tem interesse e é acessivel a escuta?

7 respostas

@ Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Dimensao - Infraestrutura
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A Faculdade oferece condigoes adequadas de facilidade de acesso e
seguranga ?

7 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
© As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

O ambiente para as aulas é apropriado quanto a acustica, luminosidade e
ventilacao?

7 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A manutengdo e conservacao das instalagdes fisicas sdo satisfatorias ?

7 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica
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Os equipamentos dos laboratorios de informatica sao adequados e em
numero suficiente ?

7 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os recursos instrucionais (TV, video, DVD, retroprojetor, multimidia) sdo em
numero suficiente ?

7 respostas

@ Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica
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O espaco fisico esta adequado as necessidades da comunidade
académica ?

7 respostas

@® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

.4

As instalacdes sao adequadas aos portadores de necessidades especiais?

7 respostas

® Sempre

® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Os servicos de limpeza sédo adequados ?

7 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nio se Aplica




E—— e

G R U B O

POLIS
CIVITAS

—

Os servigos de seguranga sao satisfatorios ?

7 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
® As Vezes

@ Nunca

@ Néo se Aplica

O servigo de biblioteca atende aos anseios da comunidade académica ?

7 respostas

® Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A biblioteca dispde dos livros basicos e periodicos recomendados nas
unidades curriculares ?

7 respostas

® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica
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A biblioteca dispoe de titulos em numero suficiente aos usuarios?

7 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Dimensao - Planejamento e Avaliacdo Institucional

E necessario que haja um sistema de avaliagdo institucional das agdes da
Faculdade?

7 respostas

@® sim
® Nao




Ha interesse em conhecer o resultado deste processo avaliativo ?

7 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Comente sobre esta avaliagao

7 respostas

Sobre o corpo de direito, nao ficou muito claro.

Sem comentérios

E sempre necessaria

Muito importante para o desenvolvimento da empresa

O interesse de melhora é bom.

Devia se ter mais perguntas abertas para comentar sobre coisas especificas

Importante para o desenvolvimento da Instituigao.
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Ha interesse em conhecer o resultado deste processo avaliativo ?

7 respostas

@ Sempre

@® Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica

Dimensao - Sustentabilidade Financeira

Ha compatibilidade entre cursos oferecidos e os recursos disponiveis?

7 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
@ As Vezes

@ Nunca

@ Nao se Aplica
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EDUCACIONANIL

A fundacao de apoio contribui, satisfatoriamente, para o desenvolvimento
das atividades de ensino, pesquisa e extensao?

7 respostas

@® Sempre

@ Quase Sempre
O As Vezes

@® Nunca

@ Nao se Aplica

A partir da analise dessa avaliacédo, do corpo técnico-administrativo, foi possivel
perceber a satisfacdo dos colaboradores na maioria dos temas avaliados,
também foi analisado os itens com percentagens mais baixas. Para a
apresentacao dos resultados da avaliagdo, bem como a discussao e analise dos
resultados foi realizada uma reunido com o corpo técnico-administrativo e, dessa
reunido foram levantadas sugestdes de melhorias tanto dos dirigentes quanto
dos colaboradores, as quais compdem o “plano de agao de melhorias a partir do
processo avaliativo”.



EDUCACILONANL

ANALISE DOS RESULTADOS E PLANO DE MELHORIAS A PARTIR
DO PROCESSO AVALIATIVO

A partir da analise das potencialidades e das fragilidades diagnosticadas
em cada avaliagéo interna da Faculdade Polis Civitas, a CPA, juntamente com
os 6rgéos gestores e representantes de todos os segmentos dacomunidade
académica, elabora participativamente, o Plano de Melhorias a Partir dos
Processos Avaliativos. Este plano tem como finalidade nortear a implantagao das
acdes propostas pela CPA na Faculdade Polis Civitas, tendo como obijetivo
melhorar e transformar as fragilidades diagnosticadas. Ao final decada ano, o
Plano de Melhorias é analisado, revisado e atualizado de forma coletiva por
todos os envolvidos. Com essa metodologia a Faculdade Polis Civitas busca,
juntamente com a Sua CPA, contemplar o processo de avaliagdode forma
unificada e integral. Assim, procura demonstrar os resultados, analisare propor
acdes de melhorias, coletivamente para todas as areas avaliadas.

A partir da coleta de dados, da construgcédo dos graficos e das analises e
discussoes feitas com toda a comunidade académica, tornou possivel construir
um plano de agdes de melhorias conforme as potencialidades e fragilidades
diagnosticadas.

16.  Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional: contempla as dimensdes 1
(Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional) e 3 (Responsabilidade
Social da Instituicdo) do SINAES.

As politicas institucionais da Faculdade Polis Civitas estdo em acordo com o
seu PDI, o qual foi revisado em 2020, tendo a sua versao 2020/2024. A missao,
valores e metas da instituicdo estdo claras e transparentes no PDI. Segundo os
dados coletados e analisados pela CPA e comunidade académica na aplicacao
do questionario, os alunos ndo conhecem em sua totalidade a missao, valores e
metas da instituicio.

Neste sentido, a CPA, juntamente com a equipe diretiva e comunidade
académica, definiram intensificar a divulgagdo nas mais diversas formas as
politicas da instituicido, como no site, em Seminarios e painéis na propria
institui¢ao.
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No PDI da instituicdo ndo ha previsdao de outros cursos de Graduagao
presenciais ou a Distancia, mas tem a intengédo de ofertar os seguintes cursos
de P6s-Graduagao Lato Sensu:

Cursos de Pés-Graduagao Lato Sensu

A seguir sado listados os cursos de pos-graduagéo /ato sensu a serem
implantados:

MBA EM ADMINISTRACAQ DE PESSOAL

MBA EM ADMINISTRACAO PUBLICA

MBA EM ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

MBA EM ANALISES CLINICAS E DIAGNOSTICO LABORATORIAL

MBA EM ATENCAO E CUIDADO COM OS IDOSOS

MBA EM ATENCAO E CUIDADOS EM HOSPITAIS MUNICIPAIS

MBA EM ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE

MBA EM ATENDIMENTO FARMACEUTICO EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE

. MBA EM ATENDIMENTO NA UNIDADE BASICA DE SAUDE

10. MBA EM ATENDIMENTO NUTRICIONAL EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE

11. MBA EM AUDITORIA CONTABIL

12. MBA EM CONTABILIDADE APLICADA AQ SETOR PUBLICO E RESPONSABILIDADE
SOCIAL

13. MBA EM CONTABILIDADE PUBLICA

14. MBA EM DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES PESSOAIS

15. MBA EM EDIFICACOES SUSTENTAVEIS

16. MBA EM ENFERMAGEM ONCOLOGICA

17. MBA EM FARMACOLOGIA CLINICA

18. MBA EM FINANCAS CORPORATIVAS

19. MBA EM FINANCAS CORPORATIVAS E CONTROLADORIA

20. MBA EM FINANCAS E MERCADO

21. MBA EM FISIOTERAPIA APLICADA AS ATIVIDADES FiSICAS

22. MBA EM FISIOTERAPIA EM GERIATRIA E GERONTOLOGIA

23. MBA EM FITOTERAPIA E SUPLEMENTACAO NUTRICIONAL

24. MBA EM GESTAO AMBIENTAL

25. MBA EM GESTAO CONTABIL

26. MBA EM GESTAQO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS

27. MBA EM GESTAO DA PRODUCAQ

28. MBA EM GESTAO DA SAUDE PUBLICA 4.0

29. MBA EM GESTAO DA SEGURANCA PUBLICA

30. MBA EM GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAQO

31. MBA EM GESTAO DE ESTRATEGIA EMPRESARIAL

32. MBA EM GESTAO DE FARMACIAS E DROGRARIAS

33. MBA EM GESTAO DE LOGISTICA

34. MBA EM GESTAO DE LOGISTICA E MERCADO

35. MBA EM GESTAO DE MARKETING

36. MBA EM GESTAO DE MARKETING E COMUNICACAO INTEGRADA

37. MBA EM GESTAQ DE PESSOAS E LIDERANCA

38. MBA EM GESTAQ DE PESSOAS E TALENTOS

39. MBA EM GESTAO DE PESSOAS NA ADMINISTRACAOQ PUBLICA

40. MBA EM GESTAO DE SAUDE
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MBA EM GESTAO DE SAUDE MUNICIPAL

MBA EM GESTAO DE SERVICOS LABORATORIAIS

MBA EM GESTAO DE STARTUPS E EMPREENDEDORISMO

MBA EM GESTAO DE UNIDADES ONCOLOGICAS

MBA EM GESTAO DO CONHECIMENTO E INOVACAO NA GESTAO PUBLICA

MBA EM GESTAO DO PODER JUDICIARIO

MBA EM GESTAO DO SISTEMA PRISIONAL

MBA EM GESTAO E GERENCIAMENTO DE PROJETOS

MBA EM GESTAO EM SAUDE

MBA EM GESTAO EM SAUDE PUBLICA

MBA EM GESTAO EMPRESARIAL

MBA EM GESTAO ESTRATEGICA E INOVACAO

MBA EM GESTAO FARMACEUTICA

MBA EM GESTAO FINANCEIRA

MBA EM GESTAO HOSPITALAR

MBA EM GESTAO PUBLICA

MBA EM GESTAO PUBLICA HOSPITALAR

MBA EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

MBA EM GESTAO SOCIAL

MBA EM GOVERNANCA PUBLICA E GESTAO ADMINISTRATIVA

MBA EM LIDERANCA 4.0

MBA EM LOGISTICA EMPRESARIAL

MBA EM MARKETING DIGITAL

MBA EM MARKETING ESTRATEGICO

MBA EM MODELAGEM E GESTAO DE PROCESSOS

MBA EM NUTRICAQ CLINICA

MBA EM NUTRICAO E DIETETICA

MBA EM NUTRICAO ESPORTIVA

MBA EM SAUDE DO TRABALHADOR

MBA EM SECRETARIADO EXECUTIVO

MBA EM SEGURANCA DO PACIENTE E GESTAO DOS RISCOS ASSISTENCIAIS

MBA EM SISTEMA PRISIONAL E O AGENTE PENITENCIARIO

MBA EM TRANSPOSICAQ DIGITAL DO ENSINO

POS GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA E DA FAMILIA

POS- GRADUACAO EM DIREITO EMPRESARIAL

POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO DE BANCO DE DADOS

POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO DE REDES

POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO DE SERVIDORES LINUX

POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO DE WINDOWS SERVER

POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO PUBLICA 4.0

POS-GRADUACAQ EM ALFABETIZACAQ E LETRAMENTO

POS-GRADUACAO EM ANALISE E PROJETO DE SOFTWARE

POS-GRADUACAO EM ARBITRAGEM E MEDIACAO DE CONFLITOS

POS-GRADUACAO EM ATENDIMENTO ESCOLAR ESPECIALIZADO

POS-GRADUACAO EM AUTISMO COM BASE NO MODELO DE ENSINO
ESTRUTURADO

POS-GRADUACAO EM AUTISMO COM BASE NO MODELO ESTRUTURADO AO
ATENDIMENTO CLINICO-AMBULATORIAL

POS-GRADUACAO EM AUTISMO COM BASE NO MODELO ESTRUTURADO
APLICADO AS POLITICAS DE ASSISTENCIA E INTEGRACAO SOCIAL
POS-GRADUACAO EM CIDADES INTELIGENTES
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POS-GRADUACAO EM CIENCIA DE DADOS
POS-GRADUACAO EM CONTROLADORIA FINANCEIRA
POS-GRADUACAO EM CONVENIOS E PARCERIAS GOVERNAMENTAIS
POS-GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO MOBILE
POS-GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO WEB
POS-GRADUACAO EM DIREITO ADUANEIRO
POS-GRADUACAO EM DIREITO AMBIENTAL
POS-GRADUACAO EM DIREITO CARTORIAL
POS-GRADUACAO EM DIREITO CONTRATUAL
POS-GRADUACAO EM DIREITO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
POS-GRADUACAO EM DIREITO DE FAMILIA E SUCESSOES
POS-GRADUACAOQO EM DIREITO DIGITAL
POS-GRADUACAO EM DIREITO DO TERCEIRO SETOR
POS-GRADUACAO EM DIREITO DOS NOVOS NEGOCIOS
POS-GRADUACAO EM DIREITO E PROCESSO TRIBUTARIO
POS-GRADUACAO EM DIREITO EDUCACIONAL
POS-GRADUACAQO EM DIREITO ELEITORAL
POS-GRADUACAO EM DIREITO FINANCEIRO E ORCAMENTACAO
POS-GRADUACAO EM DIREITO IMOBILIARIO
POS-GRADUACAO EM DIREITO INTERNACIONAL
POS-GRADUACAO EM DIREITO NOTARIAL E REGISTRAL
POS-GRADUACAQO EM DIREITO PENAL E PROCESSUAL
POS-GRADUACAO EM DIREITO PUBLICO: O DIREITO CONSTITUCIONAL
POS-GRADUACAO EM DIREITO TRIBUTARIO MUNICIPAL
POS-GRADUACAO EM DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR
POS-GRADUACAO EM EDUCACAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE
POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL
POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL COM ENFASE EM DEFICIENCIA
AUDITIVA
POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL COM ENFASE EM DEFICIENCIA
INTELECTUAL
POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL COM ENFASE EM DEFICIENCIA
VISUAL E SISTEMA BRAILLE

POS-GRADUACAO EM EDUCACAO INCLUSIVA, ESPECIAL E POLITICAS DE
INCLUSAO
POS-GRADUACAO EM EDUCACAQ INFANTIL
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA AMBIENTAL
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA AMBIENTAL E ENERGIAS RENOVAVEIS
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA AMBIENTAL E SANEAMENTO BASICO
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DA MANUTENCAO
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DA QUALIDADE
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE NEGOCIOS
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAQO
. POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE REDES E SEGURANCA DE DADOS
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE SOFTWARE
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE SUPRIMENTOS
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA ECONOMICA E FINANCEIRA
POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA LOGISTICA E OPERACOES
POS-GRADUACAO EM ENSINO LUDICO
POS-GRADUACAO EM EPIDEMIOLOGIA E GESTAO DE EPIDEMIAS
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POS-GRADUACAQO EM GESTAO AMBIENTAL SUSTENTAVEL

POS-GRADUACAO EM GESTAO DA EDUCACAO MUNICIPAL A LUZ DO NOVO

FUNDEB
POS-GRADUACAQO EM GESTAO DA LOGISTICA EMPRESARIAL

POS-GRADUACAQO EM GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ E

COMUNICACAO ] ,
POS-GRADUACAO EM GESTAO DE FARMACIAS

POS-GRADUACAOQO EM GESTAO DE HOSPITAIS

POS-GRADUACAQO EM GESTAO DE PESSOAL E PAGADORIA

POS-GRADUACAQO EM GESTAO DE PESSOAS

POS-GRADUACAQO EM GESTAO DE PROCESSOS

POS-GRADUACAO EM GESTAO DE PROCESSOS DE PRODUCAQ

POS-GRADUACAO EM GESTAO DE PROJETOS

POS-GRADUACAQO EM GESTAO DO PROCESSO DE INOVACAO

POS-GRADUACAQO EM GESTAO DO SUPPLY CHAIN

POS-GRADUACAO EM GESTAO E DOCENCIA PARA A EDUCACAQ 4.0

POS-GRADUACAQ EM GESTAO EM ADMINISTRACAQ PUBLICA

POS-GRADUACAQO EM GESTAO EMPRESARIAL

POS-GRADUACAQO EM GESTAO ESCOLAR

POS-GRADUACAQO EM GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING

POS-GRADUACAQO EM GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS

POS-GRADUACAQO EM GESTAO ESTRATEGICA EM SAUDE

POS-GRADUACAQO EM GESTAO FINANCEIRA E CONTABIL

POS-GRADUACAOQO EM GESTAO PUBLICA 4.0

POS-GRADUACAO EM GESTAO SOCIAL ESTRATEGICA

POS-GRADUACAQ EM INDUSTRIA 4.0

POS-GRADUACAQ EM INFORMATICA FORENSE

POS-GRADUACAQ EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL

POS-GRADUACAQ EM INTERNET DAS COISAS

POS-GRADUACAQ EM LICITACOES E CONTRATOS SOB O VIES DA LEI 14.133

POS-GRADUACAQ EM LINGUA PORTUGUESA

POS-GRADUACAQ EM LOGISTICA

POS-GRADUACAO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE ARTES

POS-GRADUACAO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE BIOLOGIA

POS-GRADUACAQO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE EDUCACAO FiSICA

POS-GRADUACAO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE FILOSOFIA

POS-GRADUACAO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE FiSICA

POS-GRADUACAQO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE GEOGRAFIA

POS-GRADUACAQO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE HISTORIA

POS-GRADUACAQO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA E

ESTRANGEIRA _
POS-GRADUACAO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE MATEMATICA

POS-GRADUACAO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE QUIMICA

POS-GRADUACAO EM METODOLOGIA DO ENSINO DE SOCIOLOGIA

POS-GRADUACAQO EM METODOLOGIA DO ENSINO PARA A EDUCACAQO DE

JOVENS E ADULTOS
POS-GRADUACAO EM METODOLOGIAS ATIVAS E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

POS-GRADUACAQO EM NEUROPSICOPEDAGOGIA

POS-GRADUACAQ EM PERICIA E AUDITORIA CONTABIL

POS-GRADUACAQ EM POLITICA DE EDUCACAOQ ESPECIAL E OS DESAFIOS EM

UMA PERSPECTIVA INCLUSIVA
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POS-GRADUACAQ EM PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

POS-GRADUACAO EM PROJETOS PEDAGOGICOS

POS-GRADUACAQ EM PSICOMOTRICIDADE

POS-GRADUACAQ EM PSICOMOTRICIDADE NA EDUCACAOQ INFANTIL

POS-GRADUACAQ EM PSICOPEDAGOGIA COM ENFASE EM EDUCACAQ

ESPECIAL
POS-GRADUACAOQ EM PSICOPEDAGOGIA EM EDUCACAO ESPECIAL

POS-GRADUACAQ EM PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL

POS-GRADUACAO EM SEGURANCA DA INFORMACAO

POS-GRADUACAQO EM SEGURANCA PUBLICA E POLITICA CRIMINAL

POS-GRADUACAQ EM SISTEMAS DE INFORMACOES GERENCIAIS

POS-GRADUACAQO EM SUPERVISAO E ORIENTACAO EDUCACIONAL

POS-GRADUACAQ EM TERAPIAS LUDICOS-COGNITIVAS

POS-GRADUACAO EM TUTORIA EM EDUCACAO A DISTANCIA

POS-GRADUACAQ EM VIGILANCIA SANITARIA

POS-GRADUACAQ EM WEB DESIGN

Como Responsabilidade Social a Instituicdo oferta cursos de Extensao para a
comunidade interna e externa, sdo eles: Abuso sexual infantil e Intervencao
Precoce no Desenvolvimento Infantil.

17. Eixo 3 - Politicas Académicas: abrange as dimensées 2
(Politicas para oEnsino, a Pesquisa e a Extensao), 4 (Comunicagao
com a Sociedade) e 9 (Politicas de Atendimento aos Discentes) do
SINAES.

A Faculdade Podlis Civitas, ao definir os termos da sua politica para o

ensino, tanto presencial como a distancia, toma como ponto de partida a
compreensao de que a educagao superior se insere em um contexto
multifacetario, marcado por transformagdes econémicas, sociais e culturais.

A luz desse entendimento e das orientagcdes formuladas pela politica
educacional brasileira, a Faculdade Pdlis Civitas elegeu como sua fungéo
primeira empreender um processo educativo que contribua para o pleno
desenvolvimento do aluno, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacéo para o trabalho.

Em relagdo as politicas para a educagao a distédncia da Faculdade Pdlis
Civitas foi estabelecida em consonancia com a sua missao institucional.

A oferta de educagao superior, na modalidade de educacéao a distancia,
constitui-se em importante estratégia para ampliar as oportunidades de acesso
a educacéao e assegurar o direito a estudar sem fronteiras. A Faculdade Pdlis
Civitas reconhece a relevancia da contribuicdo socio-politico-econémica que
esta modalidade de oferta de ensino confere a concretizacdo de maiores
oportunidades de acesso a educacao, minimizando os efeitos da exclusao social.



EDUCACILONANL

As possibilidades surgidas pela introdugdo e utilizagdo das novas
tecnologias da comunicagao e da informagao, fizeram com que a educagéo a
distancia despontasse como oportunidade para incrementar o atendimento as
demandas educacionais da populacdo e da sociedade, bem como se
constituisse numa alternativa as exigéncias de natureza social e pedagdgica
atuais.

A Faculdade Podlis Civitas elegeu a modalidade da educagéo a distancia
para oferecer condi¢des de atendimento as novas demandas por ensino superior
de modo agil, célere e qualitativamente superior, tendo por base a compreensao
de que a educacgao a distancia constitui uma modalidade ndo convencional de
educacédo, capaz de atender com grande perspectiva de eficiéncia, eficacia e
qualidade aos anseios de universalizagdo do ensino e, também, como meio
apropriado a permanente atualizagao dos conhecimentos gerados de forma cada
vez mais intensa pela ciéncia e cultura humana.

A Faculdade Pdlis Civitas desenvolve atividades de extensdo visando
promover a sua articulacdo com a sociedade, transferindo para esta os
conhecimentos desenvolvidos com as atividades de ensino e pesquisa; e
captando as demandas sociais para orientar a producéo e o desenvolvimento de
novos conhecimentos.

A extensdo é entendida como um principio educativo, cultural e cientifico,
que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza uma relagéo
transformadora entre a instituicido de ensino e a sociedade.

A partir dos resultados obtidos nas respostas dos questionarios aplicados
pela CPA em relagédo as politicas académicas, analisou-se que os discentes,
docentes e técnicos-administrativos, conhecem as politicas académicas da
instituicdo, percebem o incentivo que a Faculdade realiza para a producao
académica, a participagdo em eventos. Na analise dos resultados dos
questionarios percebeu-se a necessidade de divulgar e incentivar de forma mais
potencializada as politicas académicas, no que se refere aos alunos, incentivar
de forma mais efetiva a participagdo em eventos, congressos, seminarios, cursos
de extens&o. Para os docentes foi disponibilizado e divulgado um formulario
eletrénico para o incentivo a participagdo em eventos cientificos. Para o corpo
técnico-administrativo, foi elaborado um cronograma de treinamentos internos,
bem como um curso online para capacitagao profissional e pessoal para o ano
de 2022.

O corpo docente, incluindo a didatica do professor, assiduidade, conteudo
programatico, metodologia ( foi bem avaliado pelos alunos, isso significa que os
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professores estdo desenvolvendo as suas atividades de ensino e aprendizagem
de forma significativa, o que sera acompanhado como forma de potencializar
com novas estratégias de ensino e de atendimento aos discentes. Em relagéo a
infraestrutura, os alunos avaliaram de forma positiva as salas de aula, a limpeza,
a conservacgao e a seguranga da Faculdade, Sobre o atendimento da secretaria
e atuacdo da coordenacgdo do curso também teve uma excelente avaliagéo por
parte dos alunos, o que demonstra um trabalho eficaz dessas areas.

Na avaliagao realizada pelos docentes, foi perceptivel que os pontos
positivos se referem a divulgagdo de informagdes internas sobre o PDI, o
Regimento, bem como as mudangas realizadas no curso, conforme a
participagédo e discussao dos docentes. O incentivo da Faculdade aos alunos
para a participagdo em eventos foi bem avaliado pelos docentes, o que
demonstra o bom trabalho nessa area, tendo como objetivo potencializar ainda
mais esse incentivo.

No que se refere a avaliagao feita pelo corpo técnico-administrativo, os
itens que tratam da divulgagao e disseminagao sobre o PDI e Regimento e a¢des
da Instituicdo aos colaboradores foram bem avaliados. Também, foi perceptivel
a satisfacao e realizagao pessoal no trabalho e nas atividades realizadas.

Pontos negativos a serem trabalhados:

Em relacdo aos pontos negativos da avaliagdo, a CPA levou em
consideragao as respostas com porcentagem mais baixa e relacdo as demais,
apesar das notas atribuidas ndo terem sido negativas, ou seja, ndo foram
atribuidas em quase nenhuma das avaliagbes notas 1 (péssimo) ou 2 (ruim).

Dessa forma, no que se refere a avaliagcdo dos discentes sobre cada
disciplina do moédulo vigente em dezembro de 2021, o item com porcentagem
menor refere-se a apresentacao e discussédo do plano de ensino e respectivas
metodologias da aprendizagem no inicio do modulo por parte dos professores.

Acao a ser realizada referente a essa avaliagao: na primeira semana do
semestre letivo os professores fardo apenas a apresentagéo do plano de ensino,
tratardo da metodologia de ensino dos conteudos e da avaliagdo da
aprendizagem. Apesar de isso ja ocorrer no inicio das aulas, os professores
retomardo esse tema mensalmente com os alunos para identificar se a
metodologia e a didatica esta favorecendo a aprendizagem dos alunos e o que
poderia ser mudado e aprimorado para isso.

Sobre a analise da avaliagdo sobre o Projeto Integrador, parte da Matriz
Curricular e da Metodologia do curso, os alunos também atribuiram nota menor
gue os demais itens.
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Acao a ser realizada referente a essa avaliagao: serdo realizadas reunides
com docentes e discentes, no inicio do semestre letivo para a discussao e
definicdo do Projeto Integrador do modulo vigente. Também, havera um
coordenador para o projeto integrador, eleito pela coordenagao do curso que
ficara responsavel em mediar e acompanhar o desenvolvimento dessa atividade
em cada semestre.

Sobre a avaliagao realizada pelos docentes, houve a percepgao na atribuicdo
menor de nota no que se refere ao incentivo a participagdo em eventos
cientificos.

Acao a ser realizada referente a essa avaliagao: foi publicado um formulario
eletrbnico no site da instituicdo e no Ambiente Virtual do professor e, ainda,
divulgado internamente para que, havendo interesse em algum evento cientifico
ou de capacitagcdo profissional os professores preencham e entreguem a
coordenagdo que encaminhara a diregdo geral para aprovagdo. Também, a
coordenacao do curso e direcdo da Faculdade enviardao informativos aos
docentes por e-mail e grupos online sobre eventos, incentivando-os a participar.

Na avaliagao realizada pelo corpo técnico-administrativo, houve atribuicdo
de nota menor que as demais no que se refere a comunicagao interna,
capacitacao profissional formal e nao formal e numero de colaboradores
insuficientes.

Acao a ser realizada referente a essa avaliagao: no que se refere a
comunicacéo interna, a CPA, juntamente com a Diregdo Geral fardo reunibes
quinzenais com o0s colaboradores para nivelar informacdes, receber
reclamacdes e sugestdes com a possibilidade de trazer respostas e melhorias
no que for pontuado na préxima reuniao quinzenal.

Eixo 4 - Politicas de Gestao: compreende as dimensodes 5 (Politicas de
Pessoal), 6 (Organizacao e Gestao da Instituicao) e 10 (Sustentabilidade
Financeira) do SINAES.

A gestdo institucional segue as politicas estabelecidas nos documentos
oficiais, destacando-se: o Regimento, este Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI, o Projeto Pedagdgico Institucional -PPl e os Projetos
Pedagdgicos dos Cursos - PPC. Estes documentos estao a inteira disposigdo da
comunidade académica, e servem de base para todas as outras politicas de
gestdo implantadas na Faculdade Polis Civitas: resolugdes internas, portarias,
normas académicas, entre outras.
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Os 6rgéos de deliberagdo e de execugéo foram concebidos com poucos
niveis hierarquicos, uma vez que a hierarquia menos extensa contribui para
tornar mais facil a comunicagéo; exige menor controle burocratico; facilita a
gestdo de processos e de rotinas e a delegacao de competéncias, podendo-se
obter, em consequéncia, maior envolvimento da comunidade académica, técnica
e administrativa. Essa estrutura permite instaurar processos de decisdo mais
ageis, com participagédo dos diferentes segmentos da comunidade académica,
possibilitando para cada setor autonomia e responsabilidade pelas decisdes
adotadas.

No que se refere a gestdo institucional, esta exige que a fungao gerencial
seja desenvolvida em todos os niveis hierarquicos da Instituicdo e tenha a
capacidade de responder as demandas e as expectativas da comunidade interna
e externa; reconstruir, quando se fizer necessario, as ideias e os conteudos do
PDI; acompanhar as mudangas politicas, econémicas, sociais, demograficas e
culturais que afetam a Instituicdo e o ensino superior; aperfeigoar o processo de
avaliacao de modo a reunir estudos e orientagdes que subsidiem cientificamente
a decisao e a implementacédo de medidas que conduzam a execucao do PDI.

A partir da analise dos resultados da avaliagcéo aplicada, identificou-se que
os alunos apenas de conhecerem os 6rgaos da instituicdo, ainda ndo entendem
de forma efetiva as suas fung¢des. Referente a coordenagao do curso, os alunos
avaliaram de forma participativa, porem, a diregdo geral a nota baixou um pouco.
Para isso, foi definido que a Instituigdo divulgara de forma mais efetiva em
diversos meios de comunicagao o organograma da IES, suas fun¢des e horarios
de atendimento.

Os professores avaliaram bem a participagao da coordenacao de curso e
diregdo geral, bem como os demais 6rgdos da Instituicho como secretaria,
biblioteca. O que também foi estabelecido € que serdo realizadas reunides
bimestrais com a diregdo para nivelamento de informagbes e projetos da
instituicdo para o futuro.

Em relagdo ao numero de funcionarios do corpo técnico-administrativo,
tema com nota inferior aos demais itens da avaliacao, foi definido pela CPA e
Direcao Geral que, sera realizada uma reunido com os colaboradores para tratar
especificamente desse assunto, em que sera desenhado pelas areas o
fluxograma das atividades de cada area, tendo como objetivo identificar
atividades e setores que necessitam de mais funcionarios para o bom
desempenho e qualidade do trabalho.
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Sobre a sustentabilidade financeira, a proposta orcamentaria é formulada
a partir do PDI, esta de acordo com as politicas de ensino, investigagao cientifica
e extenséo, prevé ampliagao e fortalecimento de fontes captadoras de recursos
e apresenta proposi¢cao de estudos para monitoramento e acompanhamento da
distribuicdo de créditos, com metas objetivas e mensuraveis.

Os recursos patrimoniais, bens moveis e iméveis, colocados a disposicao
da Faculdade, s&o de propriedade da Mantenedora, como igualmente sdo os
recursos financeiros produzidos pelos varios setores e servigos da Instituicao,
independentemente de sua qualificagao e proveniéncia.

Os valores relativos a trabalhos, projetos, convénios e similares, e da
prestacdo de servigos pela Faculdade, sdo arrecadados pela Mantenedora e
reunidos em uma unica conta, participando como receita, do orgamento geral.

A proposta orgamentaria anual da Faculdade € unica e unificada, cabendo
a Diretoria a administracédo dos recursos liberados pela Mantenedora.

O planejamento econdmico-financeiro da Faculdade é levado anualmente
a aprovacao da Mantenedora, compreendendo o orgamento da receita prevista
estimada e o plano de aplicagao dos recursos solicitados.

A demonstragdo de contas da Faculdade é elaborada anualmente pela
Mantenedora e levada a analise e pronunciamento conclusivo do Conselho
Superior, no final de cada ano civil.

A previséo de receitas e despesas para o prazo de vigéncia do PDI é
apresentada no item “10.4. Previsdo Or¢gamentaria e Cronograma de Execugéao
(05 anos)”, e considera os investimentos necessarios ao desenvolvimento da
Faculdade.

Analisando os resultados da primeira avaliagéo realizada, tanto alunos,
como professores e técnicos-administrativos ndo conhecem o incentivo e ajuda
de custos que a Instituicdo pode oferecer para a participacdo em eventos e
cursos de qualificagédo profissional. Assim, a CPA, em conjunto com a diregéo
potencializara essa divulgagao e incentivara alunos, o corpo docente e técnicos-
administrativos a participarem de eventos cientificos.
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Eixo 5 - Infraestrutura Fisica: corresponde a dimensao 7 (Infraestrutura
Fisica) do SINAES.

A Faculdade Pdlis Civitas esta instalada em prédio, localizado no
municipio de Curitiba, no Estado do Parana.

As instalagdes prediais apresentam-se em bom estado de conservagao.
Além disso, o espaco fisico é adequado ao numero de usuarios projetados e
para as atividades programadas. A estrutura fisica esta adaptada para o
atendimento aos portadores de necessidades especiais.

Os ambientes da Faculdade Polis Civitas atendem as normas da
Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT/NBR quanto a iluminacéo, a
ventilagdo, a refrigeragdo, a acustica e ao mobiliario. Foram cuidadosamente
dimensionados com atengao especial as condi¢des ergondmicas com vistas a
humanizacao de seus ambientes.

Instalagcoes Administrativas

As instalacbes administrativas apresentam condi¢cbées plenas no que se
refere a dimensao, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagdo, segurancga,
conservacgao e comodidade necessaria a atividade proposta. A Faculdade Pdlis
Civitas possui instalagcbes compativeis com sua estrutura organizacional e
necessidade administrativa

Salas de Aula

Todas as salas de aula sdo bem dimensionadas e dotadas de isolamento
acustico, iluminagao, ventilagdo, mobiliario e aparelhagem especifica, atendendo
as condi¢des de salubridade.

Sala de Professores / Coordenadorias de Curso

A sala de professores € bem dimensionada e dotada de isolamento
acustico, iluminagao, ventilagdo, mobiliario e aparelhagem especifica, atendendo
as condi¢cdes de salubridade. H4 microcomputadores conectados a Internet,
além de mesas, cadeiras e armarios.

As salas das Coordenacdes de Curso sao bem dimensionadas e dotadas
de isolamento acustico, iluminagdo, ventilagdo, mobiliario e aparelhagem
especifica, atendendo as condigcdes de salubridade. Ha microcomputadores
conectados a Internet, além de mesas, cadeiras e armarios.



EDUCACILONANL

Espacgos para Atendimento aos Discentes

Os espacos para atendimento aos discentes atendem as necessidades
institucionais, considerando a sua adequacgao as atividades, a acessibilidade, e
a possibilidade de implementacao de variadas formas de atendimento.

Espacgos de Convivéncia e de Alimentagao

Ha area de convivéncia e infraestrutura para o desenvolvimento de
atividades esportivas, de recreacao e culturais.

As instalagdes oferecem infraestrutura de alimentacao e de servigos para
atender a comunidade académica.

Laboratérios, Ambientes e Cenarios para Praticas Didaticas

A Faculdade dispde de laboratorios de informatica, ambientes e cenarios
para as praticas didaticas requeridas pelos cursos oferecidos.

Infraestrutura Fisica e Tecnolégica Destinada a CPA

A infraestrutura fisica e tecnolégica destinada a CPA atende as
necessidades institucionais, considerando o espago de trabalho para seus
membros, as condi¢des fisicas e de tecnologia da informacéo para a futura coleta
e analise de dados, os recursos tecnologicos para implantagdo da metodologia
escolhida para o processo de autoavaliagdo e recursos oOu processos
inovadores.

Biblioteca: Infraestrutura

A biblioteca conta com instalacbes que incorporam concepgdes
arquitetbnicas, tecnologicas e de acessibilidade especificas para suas
atividades, atendendo plenamente aos requisitos de dimensao, limpeza,
iluminagdo, acustica, ventilagdo, seguranga, conservagdao e comodidade
necessaria a atividade proposta.

A partir da analise da primeira avaliagdo aplicada, a infraestrutura foi bem
avaliada, tanto por discentes, docentes e técnicos-administrativos. Os alunos
indicaram até melhorias ja realizadas desde que ingressaram, como ar
condicionado na sala de aula.

As acbdes citadas e outras, advindas de novos processos avaliativos
internos e externos no decorrer do ano de 2021 e 2022 serdo levados em
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consideragao para identificar as melhorias ja realizadas e/ou potencializadas,
bem como novas fragilidades que serdo diagnosticadas para novas agdes a
serem realizadas e fortalecidas no intuito da busca constante da melhoria da
qualidade em todas as areas da Faculdade Polis Civitas. Cabe a Instituicdo
transformar os resultados da autoavaliagdo em acgdes coletivas, valorizando a
participagdo de toda a comunidade académica com a finalidade de atender as
demandas apontadas nos processos avaliativos.

CONSIDERAGOES FINAIS

Para a Faculdade Polis Civitas a autoavaliagdo é um importante
instrumento para a tomada de deciséo e dela resulta uma autoanalise valorativa
da coeréncia entre a missao e as politicas institucionais efetivamente realizadas,
assim como, uma autoconsciéncia, nos membros da comunidade académica, de
suas qualidades, problemas e desafios para o presente e o futuro.

Uma das inovacgdes trazidas neste aspecto € o Selo CPA, que visa
demonstrar, de maneira visual, para toda a comunidade, todas as altera¢des que
a opiniao manifestada por seus respondentes impactam, diretamente, na
Faculdade.

A CPA entende que a avaliagao interna e externa € um processo continuo
e permanente, dessa forma, no ano de 2019 e 2010(1) continuara com os
processos avaliativos, tendo a primeira autoavaliagdo como respaldo para
melhorar os préximos questionarios e metodologias utilizadas, discutindo
coletivamente com toda a comissdo da CPA e comunidade académica.

Assim, a continuidade dos processos avaliativos possibilitara o
autoconhecimento da Instituicdo, entendimento das suas potencialidades e
melhorias importantes e necessarias a serem realizadas.



