
 

 

 

GESTÃO DE PESSOAS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

 

DISCIPLINAS 

PRINCÍPIOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

COMPORTAMENTO E RELACIONAMENTO ORGANIZACIONAL E PROCESSO 
CRIATIVO APLICADO À COMUNICAÇÃO 

REGIME PREVIDENCIÁRIO DOS SERVIDORES 

GESTÃO PATRIMONIAL DOS BENS PÚBLICOS 

GOVERNANÇA TRIBUTÁRIA E RECURSOS HUMANOS 

GESTÃO DE EQUIPES 

GESTÃO DE DEPARTAMENTO PESSOAL 

LIDERANÇA E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES 

CARGA HORÁRIA TOTAL: 370h 

 

 


